
                                                                                                        

1 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΝΟΜΟΣ ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ                                      ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

ΔΗΜΟΣ ΝΑΥΠΑΚΤΙΑΣ                      Από το πρακτικό της 35ης  

                                                                                         Τακτικής συνεδρίασης της     

                                                                                            Δημοτικής  Επιτροπής 

                                                                                 του Δήμου Ναυπακτίας έτους 2026 

                                                                                      

                                                                                                                                                                         Αριθμός Απόφασης     342 / 2026 

 

  

ΠΕΡΙ: Πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου δίμηνης διάρκειας για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή άλλων 

πρόσκαιρων αναγκών της Δ/νσης Περ/ντος  του Δήμου μας για το έτος 2026 - (1) ΔΕ 

Ηλεκτρολόγων για τις Δ.Ε. Αντιρρίου & Χάλκειας 

 

 

Στη  Ναύπακτο σήμερα  την Τρίτη 28-07-2026 και ώρα 13:30 συνήλθε σε 

Τακτική συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Ναυπακτίας, στο Δημοτικό Κτίριο 

του Ξενοδοχείου Ξενία, επί της οδού Αρβανίτη (Νοτιοδυτική αίθουσα), ύστερα από την 

υπ’ αρ.πρωτ.:16008/24-07-2026 έγγραφη πρόσκληση του προέδρου (Δημάρχου) η οποία 

γνωστοποιήθηκε σε καθέναν από τους δημοτικούς συμβούλους με το από 24-07-2026 

ηλεκτρονικό μήνυμα, σύμφωνα με τα άρθρα 139 παρ. 1, 142 παρ. 1, & 143 του ν. 

5314/2026, εγκ.303/30971/02.04.2024 ΥΠ.ΕΣ. 

         

ΠΑΡΟΝΤΑ ΜΕΛΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

1. Γκίζας Βασίλειος (Πρόεδρος)  

2. Κούκουνας Αθανάσιος 

3. Παπαϊωαννίδης Ιωάννης 

4. Σταυρόπουλος Άγγελος 

5. Ραυτόπουλος Νικόλαος 

6. Γούλας Γεώργιος  

7. Κωνσταντόπουλος  Ανδρέας (Αντιπρόεδρος) 

 

          ΑΠΟΝΤΑ ΜΕΛΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

 

 

Στη συνεδρίαση παρούσα ήταν και η κ. Σταυρούλα-Μαρία Χωραφά,  Προϊσταμένη 

του τμήματος Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων η οποία τήρησε τα πρακτικά της 

συνεδρίασης. 

 

   

Ο Πρόεδρος  διαπίστωσε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία στην αρχή της συνεδρίασης 

με την παρουσία    7   μελών σε σύνολο   7   μελών της Δημοτικής Επιτροπής, και 

εισηγήθηκε το  8ο  θέμα της ημερήσιας διάταξης «Πρόσληψη προσωπικού με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου δίμηνης διάρκειας για την αντιμετώπιση 

κατεπειγουσών εποχικών ή άλλων πρόσκαιρων αναγκών της Δ/νσης Περ/ντος  του 

Δήμου μας για το έτος 2026 - (1) ΔΕ Ηλεκτρολόγων για τις Δ.Ε. Αντιρρίου & Χάλκειας          

»  και έθεσε υπόψη των μελών της Δ.Ε. την Αριθμ.Πρωτ.15886/22-07-2026 εισήγηση  

της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών, η οποία έχει ως εξής: 

 

 «ΘΕΜΑ: Πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου δίμηνης   διάρκειας για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή άλλων 
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πρόσκαιρων αναγκών της Δ/νσης Περ/ντος  του Δήμου μας για το έτος 2026 - (1) ΔΕ 

Ηλεκτρολόγων για τις Δ.Ε. Αντιρρίου & Χάλκειας. 

 

Σύμφωνα με το άρθρο 206 παρ 1 του ν. 3584/07  όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 41 

παρ. 2 του Ν. 4325/2015 και συμπληρώθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης 

Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/26.08.2015 τεύχος Α'),  η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 

9 του Ν.4350/15 και αντικαταστάθηκε από το άρθρο 116 του Ν. 4547/18 και το άρθρο 43 

του ν. 5043/23) : 

Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με 

σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την 

αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση 

εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες 

μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Κατ’ εξαίρεση, η πρόσληψη 

προσωπικού της ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται στις δημοτικές 

κατασκηνώσεις γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η 

διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) 

μηνών, και η πρόσληψη προσωπικού που απασχολείται στην πυρασφάλεια γίνεται με 

σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους πέντε 

(5) μήνες, ενώ για τη ναυαγοσωστική κάλυψη των ακτών γίνεται με σύμβαση 

εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τέσσερις (4) 

μήνες, σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. 

  

Σύμφωνα με την περιπτ. ιε της παρ 2 του άρθρου 2 του Ν. 4765/21, εξαιρείται των 

διαδικασιών του ν. 4765/21 το προσωπικό που προσλαμβάνεται για αντιμετώπιση 

κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου 

χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό 

διάστημα δώδεκα (12) μηνών.  

Ο υπολογισμός του δωδεκαμήνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 38 του 

Ν. 4765/21. Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο 

διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. 

Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων στο 

Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι 

την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για τη 

συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο 

διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των πιο 

πάνω διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 8 του άρθρου 51 του Ν. 4765/21. 

 

Σας γνωρίζουμε ότι με το αρ.πρωτ. 13418/24-6-2026  σχετικό έγγραφο της η  Δ/νση 

Περιβάλλοντος του Δήμου μας γνωρίζει ότι:  

« Σας γνωρίζουμε ότι στο Τμήμα Επισκευών και Συντήρησης υπάρχει μόνο ένας 

μόνιμος ηλεκτρολόγος και ένας ΙΔΟΧ  Ηλεκτρολόγος (του οποίου  η σύμβαση λήγει 

στις 16-7-2026). Ως εκ τούτου, υπάρχει μεγάλη ανάγκη πρόσληψης ενός ΙΔΟΧ ΔΕ 

Ηλεκτρολόγου ΔΙΜΗΝΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ  προκειμένου να καλυφθούν οι αυξημένες και 

κατεπείγουσες ανάγκες στην υπηρεσία Ηλεκτροφωτισμού για αποκατάσταση  βλαβών  

στα δίκτυα ηλεκτροφωτισμού οι οποίες έχουν συσσωρευτεί  στις ΔΕ Αντιρρίου  &  

        

https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%B1%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-206-%CF%80%CF%81%CE%BF%CF%83%CF%89%CF%80%CE%B9%CE%BA%CF%8C-%CE%B3%CE%B9%CE%B1-%CE%BA%CE%B1%CF%84%CE%B5%CF%80%CE%B5%CE%AF%CE%B3%CE%BF%CF%85%CF%83%CE%B5%CF%82-%CE%B5/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%AC%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-41-9/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%AC%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-41-9/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CF%80%CF%81%CE%AC%CE%BE%CE%B7-%CE%BD%CE%BF%CE%BC%CE%BF%CE%B8-%CF%80%CE%B5%CF%81%CE%B9%CE%B5%CF%87%CE%BF%CE%BC%CE%AD%CE%BD%CE%BF%CF%85-%CF%86%CE%B5%CE%BA-10226-08-2015-%CF%84%CE%B5%CF%8D%CF%87/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CF%80%CF%81%CE%AC%CE%BE%CE%B7-%CE%BD%CE%BF%CE%BC%CE%BF%CE%B8-%CF%80%CE%B5%CF%81%CE%B9%CE%B5%CF%87%CE%BF%CE%BC%CE%AD%CE%BD%CE%BF%CF%85-%CF%86%CE%B5%CE%BA-10226-08-2015-%CF%84%CE%B5%CF%8D%CF%87/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%AC%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-9-21/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%AC%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-9-21/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%AC%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-116-%CE%B4%CE%B9%CE%AC%CF%81%CE%BA%CE%B5%CE%B9%CE%B1-%CF%83%CF%85%CE%BC%CE%B2%CE%AC%CF%83%CE%B5%CF%89%CE%BD-%CF%80%CF%81%CE%BF%CF%83%CF%89%CF%80%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CF%8D/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-43-%cf%83%cf%85%ce%bc%ce%b2%ce%ac%cf%83%ce%b5%ce%b9%cf%82-%ce%bf%cf%81%ce%b9%cf%83%ce%bc%ce%ad%ce%bd%ce%bf%cf%85-%cf%87%cf%81%cf%8c%ce%bd%ce%bf%cf%85-%cf%83%cf%84%ce%b7/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-43-%cf%83%cf%85%ce%bc%ce%b2%ce%ac%cf%83%ce%b5%ce%b9%cf%82-%ce%bf%cf%81%ce%b9%cf%83%ce%bc%ce%ad%ce%bd%ce%bf%cf%85-%cf%87%cf%81%cf%8c%ce%bd%ce%bf%cf%85-%cf%83%cf%84%ce%b7/
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Χάλκειας και για να μπορέσει να ανταπεξέλθει το τμήμα στις αυξημένες ανάγκες λόγω 

της θερινής περιόδου. Η ειδικότητα αυτή θα καλυφθεί από ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΤΗ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟ Α΄ Ειδικότητας 1ης ή 2ης κατηγορίας. Παρακαλούμε για τις 

ενέργειές σας». 

 

Ύστερα από τα ανωτέρω σας παρακαλούμε: 

 Α.  Για  την έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου δίμηνης  διάρκειας, ήτοι  από  03-08-2026   έως   02-10-2026  ή   για 

δύο   (2) μήνες από την πρόσληψή του και ειδικότερα  την πρόσληψη: 

Ένα (1) άτομο κλάδου  ΔΕ Τεχνικού & ειδικότητας ΔΕ Ηλεκτρολόγων. 

 

Η πρόσληψη  θα βαρύνει τους παρακάτω Α.Λ.Ε. του πρ/σμού  έτους 2026 του σκέλους 

των εξόδων του Δήμου: 

- Α.Λ.Ε. 20.2130102.001 Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό) ποσό 

71.460,93 €. 

- Α.Λ.Ε. 20.2190301.002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών 

προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά 

(συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό), ποσό 17.935,00 €. 

 

Να αναθέσετε  στον κ. Δήμαρχο τις παραπέρα ενέργειες σύμφωνα με το νόμο. 

 

 

Η Δημοτική Επιτροπή μετά από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη της τα 

παραπάνω,   

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ 

  ΟΜΟΦΩΝΑ    

 

 1.Την έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου δίμηνης  διάρκειας, ήτοι  από  03-08-2026   έως   02-10-2026  ή   για δύο   (2) 

μήνες από την πρόσληψή του για  την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή 

πρόσκαιρων αναγκών των  Δ.Ε. Αντιρρίου & Χάλκειας,  όπως αναφέρονται στο 

εισηγητικό μέρος της παρούσας,  και ειδικότερα  την πρόσληψη: 

Ένα (1) άτομο κλάδου  ΔΕ Τεχνικού & ειδικότητας ΔΕ Ηλεκτρολόγων. 

 

Η πρόσληψη  θα βαρύνει τους παρακάτω Α.Λ.Ε. του πρ/σμού  έτους 2026 του σκέλους 

των εξόδων του Δήμου: 

- Α.Λ.Ε. 20.2130102.001 Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό) ποσό 

71.460,93 €. 

- Α.Λ.Ε. 20.2190301.002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών 

προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά 

(συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό), ποσό 17.935,00 €. 

2.Την ανάθεση στον κ. Δήμαρχο των παραπέρα ενεργειών σύμφωνα με το νόμο. 
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Η απόφαση αυτή έλαβε αριθμό         342 / 2026. 

 

 

Οπότε συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται όπως πιο κάτω: 

 

Ο  Πρόεδρος                           Η γραμματέας           Τα μέλη 

Υπογραφή                    Υπογραφή          Υπογραφές 

 

Ακριβές αντίγραφο 

Ναύπακτος  29-07-2026 

 

Η Προϊσταμένη του τμήματος ΤΥΠΟ 

 

Σταυρούλα-Μαρία Χωραφά   
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